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Starker Arbeitgeber in der Region
ERCO erneut als familienfreundliches
Unternehmen und Ausbildungsbetrieb

ausgezeichnet

Lidenscheid, Juni 2026. Als Familienunternehmen prigt ERCO seit Jahrzehnten

den Wirtschaftsstandort Liidenscheid. Der Spezialist fiir Architekturbeleuchtung

wurde nun erneut flir sein Engagement als Arbeitgeber sowie fiir die gezielte For-

derung junger Talente ausgezeichnet: ERCO erhielt die Rezertifizierung als ,Fami-

lienfreundliches Unternehmen” sowie zum flinften Mal das Siegel , Ausgezeichneter

Ausbildungsbetrieb".

Nachhaltiges Engagement fiir die Verein-
barkeit von Familie und Beruf

Bereits seit 2014 tragt ERCO das Pradikat
JFamilienfreundliches Unternehmen”, das in
der Méarkischen Region durch das Kompetenz-
zentrum Frau & Beruf vergeben wird. Seither
wurde das Unternehmen regelméaBig rezerti-
fiziert - so auch in diesem Jahr. Die offiziel-
le Ubergabe der Urkunden erfolgte am 11. Juni
im Rahmen einer regionalen Veranstaltung.
Die Auszeichnung wiirdigt Unternehmen, die

sich aktiv fur die Vereinbarkeit von Beruf und
Familie einsetzen. Grundlage ist ein struktu-
rierter Zertifizierungsprozess, in dem MalB3-
nahmen zur familienfreundlichen Personalpo-
litik analysiert, weiterentwickelt und vor einer
Fachjury présentiert werden.

Bei ERCO umfasst dies unter anderem flexib-
le Arbeitszeitmodelle, Angebote zur besseren
Vereinbarkeit von Beruf und familidren Ver-
pflichtungen sowie eine werteorientierte Fiih-
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rungskultur. Auch der Betriebsrat war in den
aktuellen Zertifizierungsprozess eingebunden.
Die erneute Auszeichnung bestatigt, dass
ERCO seine MaBnahmen kontinuierlich weiter-
entwickelt und das Thema Familienfreundlich-
keit langfristig in der Unternehmenskultur ver-
ankert. ,Die Auszeichnungen unterstreichen
unseren Anspruch, ein attraktiver Arbeitge-
ber in der Region zu sein - sowohl flr unsere
Mitarbeitenden als auch fiir junge Menschen
in der Ausbildung," so ERCO CEO Alexander C.
Schmidt.

Forderung junger Talente: ERCO als ausge-
zeichneter Ausbildungsbetrieb

Es gibt bei ERCO gleich doppelt Gund zur
Freude: Das Unternehmen wurde erneut als
+Ausgezeichneter Ausbildungsbetrieb” geehrt
- bereits zum flinften Mal. Die Auszeichnung
basiert auf einer umfassenden Bewertung, die
sowohl eine Befragung der Auszubildenden
und dual Studierenden als auch ein Audit zen-
traler Ausbildungskennzahlen und -konzep-
te umfasst.

Die Ergebnisse zeichnen ein klares Bild: Die

Nachwuchskréfte bei ERCO identifizieren sich
stark mit dem Unternehmen und erleben ihre
Ausbildung als praxisnah und wertschdtzend.

Besonders hervorgehoben wurden die Mg-
lichkeit, frith Verantwortung zu tibernehmen
und an realen Projekten mitzuarbeiten, sowie
die enge Unterstiitzung durch Ausbilder und
Fachabteilungen.

.Uns ist wichtig, jungen Menschen friih Ver-
trauen zu schenken, ihnnen Raum fir fachli-
che und persdnliche Weiterentwicklung zu
geben - damit sie an der neuen Verantwor-
tung und Umsetzung eigener Projekte wach-
sen,” erkldrt Lina Sommer, Abteilungsleiterin
Human Resources bei ERCO.

Investition in Menschen als Teil der
Unternehmensstrategie

ERCO versteht sich als lernende Organisati-
on, in der die kontinuierliche Entwicklung der
Mitarbeitenden eine zentrale Rolle spielt. ,Wir
sehen es als unsere Aufgabe, eine Arbeitsum-
gebung zu schaffen, die Leistungsfahigkeit
fordert und Raum fir persénliche Entfaltung
bietet", so Alexander C. Schmidt.

Mit einem breiten Spektrum an Einstiegs-
und Entwicklungsmdglichkeiten sowie einem
hohen Stellenwert von Aus- und Weiterbil-
dung investiert ERCO gezielt in die Zukunft -
sowohl der eigenen Mitarbeitenden als auch
des Standorts Lidenscheid.

ERCO als familienfreundliches Unternehmen:
Diana Prause von ERCO nimmt die Auszeich-
nung in Iserlohn freudig entgegen.
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Uber ERCO

ERCO ist ein internationaler Spezialist

fur hochwertige und digitale
Architekturbeleuchtung. Das 1934 gegriindete
Familienunternehmen operiert weltweit in 55
Landern mit eigensténdigen
Vertriebsorganisationen und Partnern.

ERCO versteht Licht als die 4. Dimension

der Architektur - und damit als integralen
Bestandteil von nachhaltigem Bauen. Licht ist
der Beitrag, um Gesellschaft und Architektur
besser zu machen und gleichermaBen die
Umwelt zu bewahren. ERCO Greenology® -
die Unternehmensstrategie fiir nachhaltige
Beleuchtung - vereint 6kologische
Verantwortung mit technologischer
Kompetenz.

In der Lichtfabrik in Lidenscheid entwickelt,
gestaltet und produziert ERCO Leuchten
mit den Schwerpunkten lichttechnische

Optiken, Elektronik und nachhaltiges Design.
Die Lichtwerkzeuge entstehen in engem
Kontakt mit Architekten, Licht- sowie
Elektroplanenden. Sie kommen primér in

den folgenden Anwendungsbereichen zum
Einsatz: Work und Culture, Community und
Public/Outdoor, Contemplation, Living, Shop
und Hospitality. ERCO Lichtexpertinnen und
-experten unterstiitzen Planer weltweit dabei,
ihre Projekte mit hochprézisen, effizienten und
nachhaltigen Lichtlésungen in die Realitat zu
uberfihren.

Sollten Sie weiterfiihrende Informationen zu
ERCO oder Bildmaterial wiinschen, besuchen
Sie uns bitte auf www.erco.com/presse. Gerne
liefern wir Innen auch Material zu Projekten
weltweit flr Ihre Berichterstattung.
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